
 
 
Die Kreisstadt Marktoberdorf (18.800 Einwohner) als starker Wirtschaftsstandort im Allgäu zeichnet 
sich durch einen hohen Wohn- und Freizeitwert, überregionale Kultur-, Sozial- und 
Bildungseinrichtungen sowie durch ein vielfältiges Angebot zur Kinderbetreuung aus. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeiter/in für 
 
Projektmanagement Stadtmarketing, Tourismus, Wirtschaftsförderung (m/w/d). 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung von Projekten in den Bereichen Stadtmarketing, Tourismus und 
Wirtschaftsförderung 

• Betreuung von Gästen, Bürgern und Unternehmen sowie Zusammenarbeit mit Partnern und 
Verbänden 

• Bearbeitung einer Vielzahl an interdisziplinären Aufgaben wie. z.B. Kurbeitrag, Gästekarten, 
ÖPNV, Förderprogramme 

• Erstellung von Konzepten, Bewertungen, Statistiken und Betreuung der 
öffentlichkeitswirksamen On- und Offline-Medien 

• Selbstständige Initiierung und Organisation von Projekten und Veranstaltungen zur Stärkung 
des Tourismus und der Wirtschaft 

• Unterstützung und Vertretung der Abteilungsleitung 
 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium in einem wirtschaftlichen, touristischen oder geographischen 
Bereich oder eine vergleichbare Ausbildung  

• Erfahrungen aus der freien Wirtschaft, in der Wirtschaftsförderung und Tourismus oder in 
vergleichbarer Stellung sind von Vorteil  

• Hohe Affinität zu den Themen Tourismus, Innovation, Technologie und Digitalisierung 
• Hohes Akquisitions- und Motivationsvermögen zur Ansprache von Unternehmen  
• Kreativität und Durchsetzungsvermögen 
• Gute Präsentationskompetenz 
• Gute Kenntnisse im Arbeits- und Projektmanagement sowie in IT und Kommunikationstools 
• Führerschein Klasse B. 

 
Unser Angebot: 
• Abwechslungsreiche Tätigkeit 
• Vielseitige verantwortungsvolle Tätigkeit 
• Möglichkeit der aktiven Mitgestaltung mit eigenen Themen- und Projektideen, um den 

Wirtschaftsstandort Marktoberdorf weiterzuentwickeln  
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Digitale Arbeitsprozesse   
• Die Möglichkeit zu mobilem Arbeiten mit Homeoffice 
• Kollegiales und innovatives Team  
• Leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD samt den dazugehörenden Sozialleistungen des 

öffentlichen Dienstes wie Zahlung einer Jahressonderzahlung und eines Leistungsentgelts 
sowie Gewährung einer betrieblichen Altersvorsorge 

• Firmenfitnessangebot und Dienstradleasing 
 
  

Wenn Sie diese Aufgabe reizt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, bestehend aus 
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweis über die erforderliche berufliche Qualifikation sowie 
Kopien von qualifizierten Dienst-/Arbeitszeugnissen/ Beurteilungen, bis spätestens 12.05.2024 an 
die Stadt Marktoberdorf, Personalverwaltung, Postfach 1311, 87611 Marktoberdorf oder unter 
www.marktoberdorf.de/karriere. 
Für fachliche Rückfragen steht Ihnen gerne Herr Heidrich, Leiter der Abteilung Stadtmarketing, 
Tourismus und Wirtschaftsförderung (Tel. 08342 4008-64, E-Mail p.heidrich@marktoberdorf.de ) 
zur Verfügung. 


