
 
 

Die Stadt Marktoberdorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Mitarbeiter als Feuerwehrgerätewart (m/w/d) 
 

in Teilzeit (derzeit bis zu 31 Wochenstunden). 
 

Ihr Aufgabenbereich: 
• Wartung, Pflege und Verwaltung der Fahrzeuge und Ausrüstung der Feuerwehr 

Marktoberdorf 
• Prüfung der Geräte und Ausrüstung entsprechend den einschlägigen Vorschriften 

(DGUV, KUVB, TÜV, Herstellervorgaben etc.)  
• Selbstständige Dokumentation aller Wartungs-, Prüf- und Reparaturarbeiten 
• Pflege der Einsatzkleidung und persönlicher Schutzausrüstung 
• Unterhalt und Pflege des Feuerwehrgerätehauses, der Haustechnik sowie der 

Außenanlagen einschließlich Winterdienst 
• Aktive Teilnahme am Feuerwehrdienst der Freiwilligen Feuerwehr 
• Unterstützung bei der Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft nach Einsätzen 

 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossene technische Berufsausbildung 
• Erfolgreiche Feuerwehrgrundausbildung mit Ausbildung zum 

Atemschutzgeräteträger (m/w/d) 
• Selbstständige Arbeitsweise, technisches Verständnis, handwerkliches Geschick, 

ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Kooperations- und Teamfähigkeit 
• Ausbildung zum Gerätewart und Atemschutzgerätewart oder die Bereitschaft diese 

zu erwerben 
• Führerschein Klasse CE oder die Bereitschaft diesen zu erwerben 
• Uneingeschränkte Feuerwehrdiensttauglichkeit 
• Grundkenntnisse in der Elektrotechnik und / oder Funktechnik 
• Sicherer Umgang mit dem PC sowie den üblichen MS-Office-Programmen 
• Bereitschaft zur Arbeit außerhalb der normalen Geschäftszeiten 

 
Unser Angebot: 
• Ein interessanter, abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit einer 

verantwortungsvollen Tätigkeit 
• Vergütung je nach Berufsabschluss und Erfahrung bis zu EG 8 des TVöD und 

Sozialleistungen nach TVöD 
• Zahlung einer Jahressonderzahlung und eines Leistungsentgelts 
• Gewährung einer betrieblichen Altersvorsorge (Zusatzversorgung) 
• Benefits wie Dienstradleasing oder Firmenfitnessprogramm 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Wenn Sie Interesse haben, senden Sie Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte bis spätestens 19.07.2026 an die 
Personalverwaltung der Stadt Marktoberdorf, Postfach 1353, 87611 Marktoberdorf 
oder digital unter www.marktoberdorf.de/karriere oder per Mail an 
bewerbung@marktoberdorf.de. 
 
Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne Herr Thier (Tel. 08342/4008-104). 

http://www.marktoberdorf.de/karriere
mailto:bewerbung@marktoberdorf.de

