
 
 

Die Stadt Marktoberdorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Anlagenmechaniker SHK (m/w/d) oder 
Techniker / Meister (m/w/d) in der Fachrichtung 

Heizung, Lüftung, Klima- und Sanitärtechnik im Baugewerbe 
oder vergleichbare Ausbildung 

 
in Teilzeit (derzeit bis zu 29,50 Wochenstunden). 

 
Ihr Aufgabenbereich: 
• Projektbetreuung für die stadteigenen haustechnischen Anlagen 
• Koordinierung der Planung und Ausführung von Instandhaltung der HT-Anlagen 
• Ausschreibung und Vergabe von Bauleistungen im Bereich der Haustechnik 
• Vergabe von Architekten- und Ingenieurverträgen im HLS-Bereich 
• Begleitung, Abnahme und Abrechnung von Baumaßnahmen 
• Kontrolle und (Sicherheits-)Inspektionen von städtischen HT-Anlagen 
• Finanzmittelplanung 
• Vorbereitung von Beschlussvorlagen für die städtischen Gremien 

 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossene Ausbildung zum staatlich geprüften Techniker (m/w/d) in der 

Fachrichtung Heizung, Lüftung, Klima- und Sanitärtechnik bzw. Meister (m/w/d) im 
SHK-Bereich oder vergleichbare abgeschlossene Ausbildung als Anlagenmechaniker 
SHK (m/w/d), Sanitärinstallateur (m/w/d) oder Heizungsbauer (m/w/d) 

• Berufserfahrung wäre wünschenswert 
• Praktische Erfahrung in Planung und Baudurchführung 
• Kenntnisse des Vergaberechts (HOAI, VOB, VOL und VOF) 
• Gute EDV-Kenntnisse (MS Office-Programme, AVA, CAD und GIS) 
• Teamfähigkeit, sicheres Auftreten, Organisations- und Verhandlungsgeschick, 

gestalterische Fähigkeiten, sowie Kommunikationsfähigkeiten 
• Selbstständiges Arbeiten, wirtschaftliches Denken, dienstleistungsorientierte 

Grundhaltung 
• Führerschein Klasse B 

 
Unser Angebot: 
• flexible Arbeitsformen und -zeiten (z.B. Gleitzeit, Mobiles Arbeiten) im Rahmen 

eines Teilzeitarbeitsverhältnisses 
• Persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
• Vergütung (je nach Berufsabschluss und Erfahrung bis zu EG 10) und 

Sozialleistungen nach TVöD 
• Vielseitige, eigenverantwortliche Tätigkeit in einem engagierten Team 
• Zahlung einer Jahressonderzahlung und eines Leistungsentgelts 
• Gewährung einer betrieblichen Altersvorsorge (Zusatzversorgung) 
• Benefits wie Jobrad oder Firmenfitnessprogramm 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Wenn Sie Interesse haben, senden Sie Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte bis spätestens 30.09.2026 an die 
Personalverwaltung der Stadt Marktoberdorf, Postfach 1353, 87611 Marktoberdorf 
oder digital unter www.marktoberdorf.de/karriere oder per Mail an 
bewerbung@marktoberdorf.de. Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne Herr Linke, 
Leiter des Gebäudemanagements (Tel. 08342/4008-80). 

http://www.marktoberdorf.de/karriere
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