
 
 
Die Kreisstadt Marktoberdorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 
 

Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker (m/w/d) 
Schwerpunkt: Hochbau, Projektmanagement Bau 

 
 

Ihre Aufgaben: 
- Planung und Projektsteuerung von Hochbaumaßnahmen einschließlich gebäude-

technischer Anlagen 
- Bauherrenvertretung: Insbesondere Koordination und Betreuung der freischaffen-

den Architektur- und Fachingenieurbüros für diese Projekte 
- Erstellung von Leistungsvorgaben für die Beauftragung von Planern, Ingenieuren 

und Fachfirmen 
- Prüfung der von den externen Planungsbüros erstellten Planungsunterlagen und 

Ausschreibungen 
- Überwachung der beauftragten freiberuflich Tätigen, Ingenieure und ausführenden 

Fachfirmen auf Erfüllung der vertragsgemäßen Leistungen und Einhaltung der 
vorgeschriebenen Regeln der Fachtechnik 

- Vorbereitung der Inbetriebnahme, Abnahme, Übergabe und Gewährleistungskon-
trolle auf Basis von Qualitäts- und Ausführungsnachweisen 
 

Ihr Profil: 
- Abgeschlossenes Hochschulstudium (TU/FH, Dipl.-Ing./ Master) mit Schwerpunkt 

Architektur oder Projektmanagement Bau oder Ausbildung zum staatlich geprüften 
Bautechniker/in der Fachrichtung Hochbau oder einer vergleichbaren Disziplin 

- Einschlägige Berufserfahrung im Bereich Projektleitung und –steuerung von Bau-
projekten 

- Fundierte Kenntnisse und Erfahrung in allen Phasen der HOAI und der AHO (Pro-
jektsteuerung/Projektmanagement), Baurecht, der VOB sowie im Vergaberecht 

- Konzeptionelle, engagierte und zielstrebige Arbeitsweise 
- Gute Präsentations- und Moderationskompetenz 
- Kommunikations-, Team- und Konfliktfähigkeit 

 
Unser Angebot: 

- Unbefristete und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team 
- Attraktive Weiterqualifizierungsmöglichkeiten und flexible Arbeitszeiten/-formen 
- Gutes Team- und Arbeitsklima 
- Voll- oder Teilzeitarbeitsverhältnis nach TVöD 
- Zahlung einer Jahressonderzahlung und eines Leistungsentgelts 
- Gewährung einer betrieblichen Altersvorsorge 
- Firmenfitnessangebot und Dienstradleasing 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterla-
gen, bestehend aus Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweis über die erforderliche 
berufliche Qualifikation sowie Kopien von qualifizierten Dienst-/Arbeitszeugnissen/ Beur-
teilungen bis spätestens 05.06.2026 bevorzugt über www.marktoberdorf.de/karriere 
bzw. per Post an die Stadt Marktoberdorf, Personalverwaltung, Postfach 1311, 87616 
Marktoberdorf oder per E-Mail an bewerbung@marktoberdorf.de. 
 
Für fachliche Rückfragen stehen Ihnen Frau Amica-Laura Westermayr (Tel. 08342 4008-
66, E-Mail: l.westermayr@marktoberdorf.de) gerne zur Verfügung. 
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